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一、项目概况
（一）项目单位基本情况
喀什地区第一人民医院单位性质为差额事业单位差额拨款，执行会计制度为事业会计制度。主要职能：提供全面连续的医疗护理、预防保健和康复医疗服务。在高质量综合性医疗服务的基础上，提供高水平的专科服务。承担危急重症和疑难病诊治任务，开展双向转诊。按国家有关规定，参加当地急诊医疗网，在卫生行政部门领导下，能配合急救中心迅速做出应急反应，承担灾害事故的紧急救援任务，并能接受成批伤病员进行院内急救。开展心理卫生、遗传找寻门诊服务和支持、指导社区医疗、护理、康复医疗服务。
（二）项目预算绩效目标设定情况
1、项目预期目标及阶段性目标
保障两个服务下村队为民办实事项目经费，保障服务工作人员的生活补贴，保障民族项目交通费及时发放。服务人数≤12人，基层服务人数》5人，基层服务人数≤9人，服务人员考核合格率≥90%，月生活补助发放及时率≥90%，服务经费总额≤24.48万元，基层服务经费总额≤9.1万元，基层服务经费总额≤9.36万元，民族团结交通补贴≤108.25万元,改善地区群众凝聚力水平逐步改善，服务工作可持续，群众对下村工作人员的满意度≥90%。
2、项目基本性质
本项目性质为延续性项目。
3、项目用途及范围
本项目主要包含服务人员生活补助，基层服务人员生活补助，基层服务人员生活补助,民族团结交通补贴,为民办实事工作经费投入等。
二、项目资金使用及管理情况
（一）项目资金安排落实、总投入等情况分析
本项目预算安排总额为185.09万元，其中财政资金185.09万元，自筹资金0万元，2018年实际收到预算资金185.09万元。
（二）项目资金实际使用情况分析
本项目实际支付资金185.09万元，预算执行率100%。项目资金全部由财政统一投入。其中服务专项投入24.48万元，基层服务投入9.1万元，基层服务投入9.36万元,民族团结交通补贴投入108.25万元,为民办实事工作经费投入33.9万元。
（三）项目资金管理情况分析
本项目支出符合喀什地区第一人民医院相关财务管理制度，包括会计人员集中核算工作管理制度、财务收支审批制度、财务稽核制度、财务牵制制度、会计主管岗位职责等制度规定，资金的拨付有完整的审批程序和手续，不存在截留、挤占、挪用等情况。
三、项目组织实施情况
（一）项目组织情况分析
本项目不存在招投标情况；
本项目不存在调整情况；
本项目不存在检查验收程序。
（二）项目管理情况分析
严格依据地区人力资源部门下发文件中标准对基层服务、基层服务及“服务”工作人员发放生活补贴。并且我院定时开展资金使用情况的自查活动，对绩效工资认真执行财经法规及各项内部制度规定，严格按照项目申报时的支出范围，没有出现超值、超范围、挪用、占用和擅自发放资金的情况。按照财经法规和单位内部控制相应制度对专项经费使用进行了专项的会计核算，专项资金单独核算，对于专项资金我院实行预算管理方式，完善的预算计划制度能保证人员经费使用合法合规。
四、项目绩效情况
[bookmark: _GoBack]（一）项目绩效目标完成情况分析
本项目共设置一级指标3个，二级指标9个，三级指标16个，其中已完成三级指标16个，指标完成率为100%。
经济性：项目预算控制在185.09万元，严格执行地区文件，未出现超支，医疗收入增长率。
效率性：项目发放185.09万元，发放及时率：≥90%，实际发放率100%。
效益性：“服务”工作及基层服务工作群是为民办实事项目，温暖了群众的内心，进一步深化爱国教育，强化群众爱国主义情怀。
（二）项目绩效目标未完成原因分析
无
五、其他需要说明的问题
（一）后续工作计划
本项目属于延续性项目，2019年计划预算额34.56万元，计划本项目支出符合喀什地区第一人民医院相关财务管理制度，资金的拨付有完整的审批程序和手续，不存在截留、挤占、挪用等情况。
（二）主要经验及做法、存在问题和建议
1、主要经验及做法：按照财经法规和单位内部控制相应制度对专项工作经费使用进行了专项的会计核算，专项资金单独核算，对于专项资金我院实行预算计划，完善的预算计划制度能保证人员经费合法合规。
2、存在的问题无。
3、建议：无
（三）其他
无其他说明内容。
六、项目评价工作情况
本次评价通过文件研读、实地调研、数据分析等方式，全面了解本项目资金的使用效率和效果，项目管理过程规范，完成了预期绩效目标等。同时，通过开展自我评价来总结经验和教训，为本项目今后的开展提供参考建议。
七、附表
《项目支出绩效目标自评表》
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