
部门单位整体支出绩效目标申报表

（2020  年）

部门（单位）名称 新疆维吾尔自治区喀什地区卫生健康委员会

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

合计 3201.11 3201.11 0.00

基本支出项目

社会保障、 机关
事业单位基本养
老保险、行政运

行（万元）

1130.94 1130.94 0.00

考试培训费项
目

考试培训费 699.14 699.14 0.00

重大防控及公
共卫生项目

重大防控及公共
卫生项目

399.75 399.75 0.00

评审鉴定费项
目

评审鉴定费 15.00 15.00 0.00

重大基础设施
项目

喀什中医医院建
设

942.28 942.28 0.00

安全工作项目
安全专项工作经

费
2.00 2.00 0.00

敬老文明号创
建活动项目

敬老文明号创建
活动

2.00 2.00 0.00

老年大学运行
项目

老年大学运行 5.00 5.00 0.00

考核培训工作
经费

计划生育专项考
核工作

5.00 5.00 0.00



年度总体目标

   新疆维吾尔自治区喀什地区卫生健康委员会性质为行政预算拨款单位，执行
会计制度为行政会计制度。  新疆维吾尔自治区喀什地区卫生健康委员会实有
在职人数59人，退休人数38人。为提高专业技术人员业务工作的持续保障能
力，保障老年人的生活质量，促进医疗卫生事业的发，我单位承担多领域的考
试、培训教育和重大卫生的任务，为我区医疗卫生的发展提供保障。
任务1：本单位基本支出（社会保障、 机关事业单位基本养老保险、行政运行
支出）1130.94万元。                                                                                                   
任务2: 项目支出2070.17万元，用于开展考试培训费，疫情防控应急，重大防
控及公共卫生项目，评审鉴定费项目，喀什中医医院建设，全民健康体检工程
项目，公共卫生项目，保密工作项目，敬老文明号创建活动项目，老年大学运
行项目，确保专业技术人员业务工作能力持续提高，医疗卫生事业稳步发展。
任务3：完善政策导向机制，倡导少生优生，引导群众责任、有计划安排生育，
使违法生育得到有效遏制，使群众生育观念明显转变。
任务4：免费提供妇幼健康服务内容，提供重要医学检查记录。
任务5：每年按照自治区卫生厅要求，对我区卫生专业技术人员的职称（副高及
以上）进行评审，顺利完成鉴定委托。
任务6：提高艾滋病全民知晓率，提高抗病毒治疗有效率；降低并稳定适度生育
水平，实行各民族平等的计划生育政策；提高人群预防艾滋病、梅毒和乙肝母
婴传播的意识；为孕产妇及其所生儿童提供预防艾滋病、梅毒和乙肝母婴传播
综合干预，最大限度地减少疾病的母婴传播；持续发现治疗及防治肺结核，提
高结核病的治疗有效率；普及中医药知识方法，促进民众养成健康的生活习
惯，推进中国公民中医药健康文化素养提升，培养健康生活方式；增进社会对
中医中药核心价值理念的认知和认同，营造更加关心支持中医药事业发展的社
会氛围；初步建立中医药健康文化传播体系和机制，打造一批中医药健康文化
传播示范基地；提高对精神病患者的筛查、评估。
任务7：保障在职地厅领导干部医疗费合理合规按时报销。
任务8：保障老年大学的各项活动正常展开。
任务5：免费提供妇幼健康服务内容，提供重要医学检查记录。
任务6：每年按照自治区卫生厅要求，对我区卫生专业技术人员的职称（副高及
以上）进行评审，顺利完成鉴定委托。
一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标

基本保障人员人数 ≤59人

退休人员人数 ≥38人

项目数量个数 ≥10个

质量指标
基本支出人员保障发放率 ≥98%

考试培训合格率 ≥80%

时效指标

资金发放率 ≥98%

督导及时率 ≥90%

考试培训完成率 ≥95%

成本指标

基本支出金额 ≥1130.94万元

项目支出金额 ≤2070.17万元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
卫生专业知识全民知晓率 ≥80%



年度绩效指标

效益指标
社会效益指标

工作人员待遇、生活保障
能力

稳步提升

生态效益指标

可持续影响指标 为群众提供政府公共服务 长期

满意度指标
服务对象满意度

指标

工作人员对于本年度开展
项目的满意度

≥90%

受益市县满意度 ≥90%


